
2. Participar en la transferencia de conocimientos a desarrollarse 

para los evaluadores de competencias laborales de ECCL. 

Participe en las reuniones de transferencia de conocimientos 

desarrolladas para los evaluadores de competencias laborales ECCL 

desarrolladas tanto la dirección nacional como de la Regional; 

Identificación y cierre de Brechas. 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 


